VESTNESKOMMUNE
Administragjonss efen

Vestnes, 21.01.2005

Var ref. Saksnr. Dykkar ref Arkivkode Saksbehandlar
000551/05 04/01067 455 Randi Ragnnestad

REGLEMENT FOR GAVER TIL TILSETTE

VEDTEKE |
ADM.STYRE DEN 14. MARS 2005

GJELD FRA 14.03.05

1. Kommunale arbeidstakarar som fyller 50 & og har vore i samanhengande kommunal teneste i
minst 10 &r far krystallvase med kommunevapen/logo og blomster.

Kommentar:
- Med " arbeidstakar” er & forstd kommunale arbeidstakarar som er fast tilsett.

Kommunale arbeidstakarar som fyller 50 ar og ikkje har vore i samanhengande kommunale
teneste i 10 ar eller fyller kravet om stillingsstorleik, - far blomster.

2. Kommunale arbeidstakarar som fyller 60 ar far blomster.

3. Kommunale arbeidstakarar som sluttar i teneste og seier opp stillinga si pa grunn av
alderspension / AFP/ uferleik, og som har 10 & samanhengande kommunal teneste, kan velje
mellom mellomstor lysestake med inskripsjon og kommunevapen eller krystallvase med logo.

Kommentar:

- Permision med eller utan len i inntil 1 ar vert & rekne med i tenestetida.

- Permision (samanhengande) med eller utan lan utover 1 ar vert ikkje medrekna, men avbryt heller ikkje
tenestetida.

- Opphald i tenesteforhold pa meir enn ¥ ar avbryt tidlegare tenestetid, - dvs. opptening av tenestetid ma starte

pa nytt.
- Tidsavgrensa tilsetjingsforhold (vikariat o.1) vert & rekne med i tenestetida.

Kommunale arbeidstakarar som sluttar i teneste og seier opp stillingasi pa grunn av
alderspension / AFP/ uferleik, men ikkje fyller kravet i punkt 3, - far blomster.

4. Kommunale arbeidstakarar som har vore i samanhengande kommunal teneste i minst 10 & og
som sluttar i teneste, far veggplatte og blomster.

5. Tallerken (veggplatte) med kommunevapen, med tekst Vestnes kommune og frise rundt
tallerkenranda med motiv fra ordf ararkjeda, kan nyttast til géve ved ulike have.
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Kommunehuset * 71184000 71184001
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6. Ved sjukdom kan det sendast blomster og / eller konfekt fra den driftseining som vedkomande
arbeidstakar hgyrer inn under.

7. Ved ein kommunal arbeidstakar si gravferd skal vedkomande driftseining sende krans, evt.
blomster til heimen.

Kommentar:
Dette punktet gjeld arbeidstakarar somvar i teneste da dedsfallet inntraff.

8. Utgifter til gaver, blomster og krans vert & dekke over vedkomande driftseining sitt budsjett.

9. Ansvar for oppfalging av dette regelverket ligg hos den enkelte driftseiar.

10. Driftdeiarane ma gjere seg kjend med " Vedtekter for Kommunenes Sentralforbunds hederstegn
og hedersmerke.” Dersom kommmunale arbeidstakarar fyller vilkéra for slik utmerking, skal
driftsleiarane ha ansvar for at det vert sendt sgknad.

Kommentar:
- Dette punktet gjeld heidersmerke med diplom/ heidersteikn for langvarig kommunal-/  fylkeskommunal teneste.
- Ordfgraren star for tildelinga. Tildelinga skjer samla for alle aktuelle ein gong pr. ar.

11. Det er ikkje hgvetil & erstatte desse gavene med andre gaver.

kkkkhkkhkhhkhkhkhkkkkkkkkhkhhhhhx

Dokument nr: 000551/05 Side :2



